广东松山职业技术学院文件
粤松院〔2018〕111号

关于印发《广东松山职业技术学院特殊困难学生补助实施办法（暂行）》的通知
学院所属各单位:

《广东松山职业技术学院特殊困难学生补助实施办法（暂行）》业经2018年8月25日学院院长办公会审议通过，现印发给你们，请认真贯彻执行。

广东松山职业技术学院

2018年9月27日

广东松山职业技术学院
特殊困难学生补助实施办法
（暂行）
第一章  总则
第一条  为体现学院对特殊困难学生的关怀，帮助他们在校期间安心学习，解决生活困难，根据《关于建立健全广东省普通高校和中等职业学校家庭经济困难学生资助政策体系的实施意见》（粤府〔2007〕92号）有关精神，结合我院实际情况，特制定本办法。
第二条  特殊困难补助主要用于帮助我院部分家庭经济特殊困难学生解决学习、生活中遇到的特殊性、突发性、临时性的经济困难。
第三条  特殊困难补助申请对象：在我院注册就读，根据《广东松山职业技术学院学生家庭经济状况评估实施办法》，经全国学生资助管理信息系统认定为家庭经济困难的学生以及临时发生重大变故造成家庭经济特别困难影响学业的学生。
第四条  特殊困难补助由学院奖助学工作领导小组负责指导和管理，学院资助管理科具体组织实施。
第二章  补助种类及资助条件
第五条  临时生活补助
1.资助标准及比例：每个学生每学年500元，最高资助比例按学院学生总人数3%，每年春季学期统一组织申请。
2.资助条件：持有低保证、五保户证明、特殊困难职工证明、持有残疾证的残疾学生、孤儿、烈士子女、经济困难的单亲家庭子女、家庭严重受灾、家庭成员患重大疾病或意外变故导致家经济特别困难，以及乡镇民政部门盖章签发的经济困难证明等。
3.获得建档立卡生活补助及省、市级生活补助的学生不能重复享受生活补助，按最高标准资助。
第六条  专项补助
（一）节假日慰问金

学院在节假日对特殊困难学生及家庭进行慰问发放的慰问金。
1.资助标准：根据学生家庭经济困难程度一次性资助每个学生500-1000元，以营养品、年货和伙食补助金等形式发放。
2.资助条件：近两年内因家庭严重受灾，导致房屋倒塌或家庭成员伤亡；近两年内家庭主要成员重大疾病或突发意外造成家庭经济特别困难；孤儿；春节期间留校的家庭经济困难学生。
（二）重大疾病或重大伤亡事故救济金
学生本人在就学期间发生重大疾病或意外伤亡事故所发放的救济金。资助标准：一次性资助额度最高为5000元。该项资助不能与学院医疗助困基金重复享受，只能按最高标准选择其中一项资助。
（三）活动补助
学院组织家庭经济困难学生参加校外活动期间所发生的补助，根据学院财务处规定学生补助标准：按活动实际天数，每天补助90元/人执行，主要用于活动期间产生的市内交通、饮水、工作餐等费用，其它住宿、长途交通、宣传材料等开支按学院财务规定报账。
第七条  出现以下情况之一的学生，学校不予受理其特殊困难补助申请：
1.学习态度不端正，在校学习不求上进，经常旷课、迟到、早退，2门及以上课程成绩挂科者；
2.在生活中铺张浪费、抽烟或酗酒，超出普通消费水平；
3.在申请补助过程中有不诚信行为。
第三章  申请与审批流程
第八条  特殊困难学生补助每学年申请一次，原则上同一学年不能重复申请。
第九条  办理流程
（一）临时生活补助申请审批流程
由学院发文统一组织申请，各系根据学生条件和资助比例评审。
办理流程：学生登录学工系统在线申请—上传证明材料扫描件或图片—年级辅导员在线审核—学生处复核及公示--奖助学金评审委员会审批。
（二）专项补助申请审批流程
学生向所在系提交书面申请并提供相关证明材料—辅导员审查—系部汇总名单并提交书面资助意见—学生处复核—主管院领导审批。
第十条  学生因病、家庭变故、不可抗力等情况无法自行提交申请的，辅导员在核实相关情况后，提交书面资助意见，经系领导同意盖章后可代为办理申请手续。
第十一条  发放方式
1.学生处将审批后的名单报财务处安排发放，补助金汇入受助学生个人银行卡账户。
2.因特殊原因不能通过银行卡发放的，由学生本人或辅导员到财务处领取现金。
3.慰问品等以实物发放。
第四章  经费保障及管理
第十二条  特殊困难学生补助资金来源从学院事业收入5%奖助学基金中提取专项经费。
第十三条  特殊困难补助经费只能用于帮助学生解决学习、生活上临时出现的困难和专项补助，任何单位和个人不得挪作它用。
第十四条  特殊困难补助由财务处负责资金管理及发放，学生处资助管理科具体安排使用。同时接受学院审计部门、纪检部门和上级主管单位的检查和监督。
第十五条  责任追究
1.申请人应对所提交材料的真实性负责，对于弄虚作假，骗取特殊困难补助的行为，一经查实，学院追回已发放的补助金，在适当范围内进行通报，并按照学生处分管理规定进行处理。
2.相关经办人员应严格执行审核流程，不得徇私舞弊，在审核过程中违反本办法的，对相关单位及个人实施问责，涉及触犯法律的，移交司法机关按有关法律法规追究法律责任。
第五章  附则
第十六条 本办法其他未尽事宜依照国家有关政策、学院相关文件及财务管理规定执行。
第十七条  本办法自颁布之日起施行，由学院学生处负责解释。
公开方式：主动公开
广东松山职业技术学院办公室           　　　 2018年9月27日印发
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